JOB

Ausbildung fiir die Zukunft der
Umwelt, Wirtschaft und Arbeit

Azubis gewinnen.
Zukunft sichern.

AZUWA unterstitzt Unternehmen in der Region Karlsruhe dabei,
sich als attraktiven Arbeitgeber zu positionieren und Ausbildungs-
platze rund um die Energiewende erfolgreich zu besetzen. Der
Fokus liegt auf technischen, kaufmannischen und administrativen
Bereichen. AZUWA ist ein gefoérdertes JOBvision-Projekt aus
Mitteln des BMBFSFJ.



In 4 Monaten zur starken
Azubi-Marke L |

 Praxisnahe Seminare

 Individuelle Betreuung
/ Community-Aufbau ‘l
 Netzwerk-Events & Roundtables

 Direkter Kontakt zu jungen Talenten

ACCELERATOR - Programm

Das AZUWA-Programm gibt im Betreuungszeitraum mit Impulsen,
Seminaren und Workshops praxisnahe Strategien und Formate. Dabei
behandeln wir Schritt fir Schritt die zentralen Themen, die heute Giber
die erfolgreiche Gewinnung von Azubis entscheiden.

¢ Kostenfreie Teilnahme:
Ein gefordertes Projekt von fokus.energie und regionalen Partnern.

¢ Passend fiir lhr Team:
Geeignet fur Geschaftsfihrung, HR & Ausbildungsverantwortliche.

¢ Direkter Austausch:
Austausch mit Expert:innen, Partnern & regionalen Unternehmen.

¢ Inspiration durch Best Practices:
Mit Vorlagen, Leitfaden und Listen fir direkte Umsetzung.

¢ Individuelle, praxisnahe Unterstiitzung:
MaRgeschneidert auf die Bediirfnisse Ihres Unternehmens.

o Teilnahmezertifikat & Extras:
Zertifikat bei mind. 80% Teilnahme. Schul- und Messebesuche.

Sie lernen, was heute den Unterschied macht:
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Sichtbar fiir Azubis werden?
AZUWA unterstiitzt Sie!

Werden Sie sichtbar und attraktiv fir junge Menschen in der
Region Karlsruhe. AZUWA unterstitzt kleine Unternehmen dabei,
Ausbildungsplatze erfolgreich zu besetzen und ihre Fachkrafte von
morgen zu sichern.

Gemeinsam mit erfahrenen, unabhéngigen Kooperationspartnern
und unserem starken Netzwerk bieten wir praxisnahe Seminare,
Roundtables und wertvolles Praxiswissen. So entwickelt Ihr
Unternehmen in nur vier Monaten eine eigene, starke Azubi-
Marke, die sich direkt umsetzen lasst und zukunftssicher ist.

JOBvision-Projekt AZUWA

¢c/o fokus.energie e.V. J etzt
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WWW.azuwa.org

GEFORDERTVOM DURCHGEFUHRTVOM
* Bundesministerium L}
JOB fiir Bildung, Familie, Senioren, I Bundesinstitut fur
Frauen und Jugend Berufsbildung
Gefordert als JOBvision-Projekt aus Mitteln des Bundesministeriums fiir Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend

Projektleitung und assoziierte Partner
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